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REGULAMIN WOLONTARIATU
w Bibliotece Publicznej w Dzielnicy Wesofa m.st. Warszawy

81

Postanowienia ogdlne
Niniejszy Regulamin (dalej: ,Regulamin”) okresla zasady wspotpracy wolontariackiej miedzy
Biblioteka Publiczng w Dzielnicy Wesofa m.st. Warszawy (dalej: , Biblioteka”), czyli korzystajgcym,
a wolontariuszami (dalej: , Wolontariusze”).
Wolontariat jest dobrowolng, nieodptatng formg wspodtpracy polegajgcg na swiadczeniu przez
Wolontariuszy $wiadczen na rzecz Biblioteki (dalej: ,, Wolontariat”).
Wolontariat ma na celu wsparcie dziatalnosci kulturalnej, edukacyjnej, animacyjnej i spotecznej
Biblioteki oraz rozwijanie u Wolontariuszy postawy zaangazowania spotecznego.
Biblioteka jest podmiotem na rzecz ktdrego, zgodnie z art. 42 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie moga byc¢
wykonywane swiadczenia przez Wolontariuszy.
Wolontariuszem moze zostaé kazda osoba, ktéra ukorczyta trzynasty rok zycia. Osoby
niepetnoletnie muszg przedstawié pisemng zgode rodzicdw lub opiekundéw prawnych na zawarcie
porozumienia o wolontariacie z Biblioteky (dalej: ,Zgoda”). Wzdér Zgody stanowi zatgcznik a do
Regulaminu.

§2

Zasady wspétpracy
Rekrutacja Wolontariuszy odbywa sie poprzez zgtoszenie sie osoby zainteresowanej do Biblioteki
i wypetnienie formularza rejestracyjnego dostepnego na stronie internetowej lub w siedzibie
Biblioteki.
Ztozenie formularza nie jest rdwnoznaczne z przyjeciem do grona Wolontariuszy. Po jego ztozeniu
Biblioteka moze zaprosi¢ kandydata na rozmowe kwalifikacyjng lub spotkanie informacyjne, po
ktérym podejmowana jest decyzja o zawarciu Porozumienia wolontariackiego.
Przed rozpoczeciem wspotpracy Wolontariusz zawiera z Bibliotekg pisemne porozumienie
okreslajgce zakres obowigzkéw, czas trwania oraz warunki wspétpracy (dalej: ,,Porozumienie”).
Wzdér Porozumienia stanowi zatacznik b do Regulaminu.
Czas pracy Wolontariusza ustalany jest indywidualnie, uwzgledniajac potrzeby Biblioteki
i mozliwosci Wolontariusza.

§3
Zasady organizacji Wolontariatu
Wolontariusz wykonuje powierzone mu zadania w siedzibie Biblioteki pod nadzorem Opiekuna
Wolontariuszy/Koordynatora  wolontariatu ~ wyznaczonego  przez  Biblioteke (dalej:
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,Opiekun/Koordynator wolontariatu”). Wolontariusz moze uzgodnié

z Opiekunem/Koordynatorem, ze swoje zadania bedzie realizowat w catosci lub czesci w filii

Biblioteki bgdZ w trybie zdalnym.

Wolontariat obejmuje w szczegdlnosci:

1) organizacje wydarzen kulturalnych, pomoc w przygotowywaniu materiatéw edukacyjnych,
wsparcie w pracach bibliotecznych;

2) uczestnictwo w programach specjalnych organizowanych przez Biblioteke, takich jak projekty
edukacyjne, inicjatywy spoteczne oraz dziatania promocyjne;

3) realizacje wtasnych projektéw po uzgodnieniu z Opiekunem/Koordynatorem.

Przed rozpoczeciem wspdtpracy Wolontariusz ma obowigzek wzig¢ udziat w szkoleniu wstepnym,

ktére obejmuje zapoznanie z misjg i zasadami dziatania Biblioteki, zakresem obowigzkow,

zasadami BHP, ochrony danych osobowych, oraz organizacjg pracy Wolontariusza. Szkolenia te

stanowig warunek konieczny do rozpoczecia wolontariatu.

W trakcie trwania wolontariatu Biblioteka moze organizowa¢ dodatkowe spotkania informacyjne

lub szkolenia, w szczegdlnosci w przypadku wprowadzania nowych zadan wymagajacych

przeszkolenia. Udziat w pozostatych spotkaniach o charakterze rozwojowym lub integracyjnym

jest dobrowolny.

§4
Prawa i obowiazki Wolontariusza

Wolontariusz ma prawo do:

1) uzyskania od Opiekuna/Koordynatora niezbednych informacji i wsparcia w wykonywaniu
powierzonych zadan;

2) dostepu do bezpiecznych i higienicznych warunkdw przy wykonywaniu przez niego
Swiadczen;

3) otrzymania od Biblioteki — na 2Zyczenie Wolontariusza — zaswiadczenia o odbytym
Wolontariacie oraz opinii. Wzdr zaswiadczenia oraz opinii stanowig odpowiednio zatacznik
ciddo Regulaminu;

4) udziatu w obowigzkowym szkoleniu wstepnym oraz — w miare dostepnych srodkéw i potrzeb
projektowych — w dodatkowych szkoleniach zwigzanych z wykonywanymi zadaniami;

5) zgtaszania wtasnych pomystéw na dziatania kulturalne i spoteczne w ramach wolontariatu, o
ile s3 one zgodne z celami Biblioteki i mozliwe do realizacji w ramach zatwierdzonego
projektu wspodtpracy oraz dostepnych zasobdw organizacyjnych i finansowych.

Wolontariusz zobowigzuje sie do:

1) osobistej realizacji Wolontariatu, w szczegdlnosci Wolontariusz nie moze powierzyc
wykonania  wyznaczonych mu zadan innej osobie bez uprzedniej zgody
Opiekuna/Koordynatora;

2) uczestniczenia w szkoleniu BHP,

3) przestrzegania przepiséw i zasad BHP, przepisdw ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
danych osobowych,

4) rzetelnego wykonywania powierzonych obowigzkéw;

5) stosowania sie do uwag lub zastrzezen Opiekuna/Koordynatora;

6) przestrzegania regulaminéw Biblioteki, z ktorymi zostat zapoznany przez Biblioteke;

7) poszanowania mienia Biblioteki;

8) zachowania poufnosci w zakresie informacji uzyskanych w trakcie Wolontariatu;

9) dbania o dobre imie Biblioteki;
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N

1)

2)

3)

4)

5)

10) informowania Opiekuna/Koordynatora o wszelkich trudnosciach przy wykonywaniu przez
niego swiadczen.

§5

Bezpieczenstwo i ubezpieczenie
Wolontariusz zobowigzany jest do przestrzegania przepiséw i zasad bezpieczenstwa, w tym
przepiséw BHP i ppoz. obowigzujgcych w Bibliotece.
Biblioteka zapewnia Wolontariuszowi dostep do instrukcji bezpieczenstwa i procedur
ewakuacyjnych.
Wolontariuszowi, ktéry wykonuje sSwiadczenia przez okres nie dtuzszy niz 30 dni, Biblioteka
zobowigzana jest zapewnic¢ ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
Biblioteka moze ubezpieczy¢ Wolontariusza od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody powstate
podczas wykonywania swiadczen.
Wolontariusz zobowigzuje sie do natychmiastowego zgtaszania Opiekunowi/Koordynatorowi
wszelkich sytuacji zagrazajgcych jego bezpieczenstwu lub zdrowiu.

§6
Zwrot wydatkow

Biblioteka zobowigzuje sie pokrywaé niezbedne koszty zwigzane z realizacjag Wolontariatu na jej
rzecz, w szczegolnosci Biblioteka zobowigzuje sie do zwrotu Wolontariuszowi wydatkow, ktore
ten poczynit w celu nalezytego wykonania Swiadczenia obejmujgcych:

1) koszty podrozy stuzbowych;

2) zakup materiatow;

3) inne ustalone wydatki za zgodg Biblioteki.
Zwrot wydatkéw, o ktérych mowa w ust. 1, nastepuje w terminie 7 dni od dnia dostarczenia i
zaakceptowania przez Biblioteke rozliczenia wraz z dowodami poniesionych kosztéw.

§7

Ochrona danych osobowych i wizerunku
Wizerunek Wolontariusza (dalej: ,Wizerunek”) moze by¢ wykorzystywany w materiatach
promocyjnych, informacyjnych i edukacyjnych Biblioteki, w tym publikowanych w mediach
tradycyjnych i cyfrowych (strona internetowa, media spotecznosciowe) wytgcznie za jego zgoda
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO), udzielong w formie pisemnej przy podpisywaniu Porozumienia badz w
innym dowolnym momencie.
Wolontariusz moze wycofa¢ zgode na przetwarzanie swojego Wizerunku w dowolnym
momencie, sktadajgc stosowne oswiadczenie, w formie pisemnej lub mailowej.
Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 2 lub 3 powyzej, w przypadku Wolontariusza, ktéry nie jest
petnoletni, sktadajg rodzice lub opiekunowie prawni.
Biblioteka zobowigzuje sie do ochrony prywatnosci Wolontariusza i nieudostepniania jego
danych osobowych osobom trzecim bez stosownej podstawy prawnej.
Dane osobowe Wolontariuszy przetwarzane sg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz
polityka prywatnosci Biblioteki.
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§8

Rozwigzanie Porozumienia

1. Kazida ze stron Porozumienia moze je rozwigza¢ z zachowaniem 7-dniowego okresu
wypowiedzenia.
2. W przypadku razacego naruszenia postanowien Postanowienia lub Regulaminu przez
Wolontariusza, w szczegdlnosci w przypadku:
1) niewykonywania lub nienalezytego wykonywania Porozumienia;
2) nieprzestrzegania postanowien Regulaminu i innych regulaminéw Biblioteki, z ktorymi
Wolontariusz zostat zapoznany przez Biblioteke
3) stawienia sie Wolontariusza do siedziby Biblioteki w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu
lub srodkéw odurzajgcych lub ich spozywanie w siedzibie lub filii Biblioteki;
4) niszczenia mienia Biblioteki;
5) razgcego nieprzestrzegania przepiséw BHP, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony danych,
6) naruszania godnosci lub dobrego imienia pracownikéw Biblioteki, innych wolontariuszy lub
uzytkownikow,
7) uporczywego niestosowania sie do polecen Opiekuna/Koordynatora, pomimo
wczes$nhiejszego upomnienia
- Bibliotece przystuguje prawo do rozwigzania Porozumienia ze skutkiem natychmiastowym.
§9
Odpowiedzialnos¢ Wolontariusza
Wolontariusz ponosi odpowiedzialnos$¢ za szkody wyrzgdzone Bibliotece na zasadach ogdlnych.
Biblioteka nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzgdzone osobom trzecim, ktdre powstaty
w wyniku dziatalnosci Wolontariusza wynikajgcej z jego samowoli, w szczegélnosci sprzecznej z
postanowieniami Porozumienia, Regulaminu, sprzecznej z zasadami funkcjonowania Biblioteki
badZ powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.
§10
Postanowienia koricowe
1. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem stosuje sie powszechnie obowigzujace przepisy
prawa, w szczegoélnosci Kodeks Cywilny oraz ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.
2. Biblioteka zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w Regulaminie, ktére bedg
publikowane na jej stronie internetowej.
3. Wszelkie watpliwosci interpretacyjne dotyczace regulaminu rozstrzyga Dyrektor Biblioteki.
Zataczniki:
a) wzor zgody rodzicdw lub opiekundéw prawnych na zawarcie porozumienia o wolontariacie
z 0sobg niepetnoletnig;
b) wzdr Porozumienia z zatgcznikami;
c) wzor zaswiadczenia o odbytym Wolontariacie;
d) wzdr opinii po odbytym Wolontariacie
e) klauzula informacyjna dla rodzicow/prawnych opiekundéw;
f)  klauzula informacyjna dla wolontariuszy.

4/14



Zatacznik a
do Regulaminu wolontariatu
w Bibliotece Publicznej w Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy

Zgoda rodzicéw lub opiekunéw prawnych
na zawarcie porozumienia o wolontariacie z osobg niepetnoletnia
z Biblioteka Publiczng w Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy

My, nizej podpisani:
L. iMi€ i NAZWISKO: uocveieceeeeet ettt et

adres zamieszKania: .....cccveeeeerinieee s

NEEEIEFONU: oo
2. IMI€ i NAZWISKO: ceeeviiee et st

adres zamieszKania: .....cccuveeeeeeiniee s e

NEEEIEFONU: oo
- o$wiadczamy, ze dziatajac jako rodzice/opiekUNOWIE Prawni ........cceeceeriececinecreeree et ,
wyrazamy zgode na podpisanie przez niego/nig z Bibliotekg Publiczng w Dzielnicy Wesota m.st.
Warszawy porozumienia o wolontariacie, w ksztatcie ktory zostat nam przedstawiony i ktory w catosci
akceptujemy.

data, podpis data, podpis

Oswiadczam, ze jestem jedynym rodzicem/opiekunem  prawnym ...
................................... , CO niniejszym potwierdzam wtasnym podpisem.

data, podpis

Wyrazam / nie wyrazam* zgode na przetwarzanie moich danych osobowych tj. imie i nazwisko, adres
zamieszkania, numer telefonu w zwigzku z wyrazeniem zgody na zawarcie porozumienia
o wolontariacie z Bibliotekg Publiczng w Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy przez moje dziecko.
Jednoczesnie przyjmuje do wiadomosci, ze mam prawo wycofaé¢ powyiszg zgode w dowolnym
momencie poprzez ztozenie stosownego oswiadczenia do Biblioteki Publicznej w Dzielnicy Wesota
m.st. Warszawy, ul. 1 Praskiego Putku WP 31, 05-075 Warszawa-Wesota. Dane bedg mogty by¢
przetwarzane do czasu wycofania zgody. Brak zgody bedzie skutkowat brakiem mozliwosci
podpisania porozumienia o wolontariacie.

data, podpis data, podpis

*niepotrzebne skresli¢

Oswiadczam, ze otrzymatem/am Klauzule informacyjng od Biblioteki Publicznej w Dzielnicy Wesofa
m.st. Warszawy, ul. 1 Praskiego Putku WP 31, 05-075 Warszawa-Wesota w zakresie udzielonej zgody
rodzicow lub opiekunéw prawnych na zawarcie porozumienia o wolontariacie z osobg niepetnoletnig
(zatacznik e).

data, podpis data, podpis
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Zatacznik b
do Regulaminu wolontariatu
w Bibliotece Publicznej w Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy

Porozumienie o wolontariacie nr ....
zwane dalej ,,Porozumieniem”
zawarte w Warszawie, dnia .................. roku pomiedzy:

Biblioteka Publiczng w Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy z siedzibg w Warszawie przy ulicy
1 Praskiego Putku WP 31 (05-057 Warszawa), wpisang do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego
przez Prezydenta m. st. Warszawy pod nr RIK 4011/2, o numerze REGON 000896835, postugujaca sie
NIP: 9521276258, ktorg reprezentuje:

Pan Patryk Kus — Dyrektor;

zwang dalej ,Biblioteka” lub ,, Korzystajagcym”;

........................................ , posiadajgcym/g PESEL: ......cooeeeveveeececeerrerenes
zwanym/q dalej ,Wolontariuszem”;

0 nastepujacej tresci:

1. Wolontariusz zobowigzuje sie dobrowolnie i bez wynagrodzenia odby¢ wolontariat (dalej:
»,Wolontariat“) na rzecz Biblioteki.

2. W ramach Wolontariatu Wolontariusz zobowigzuje sie do realizacji w szczegdlnosci
nastepujacych czynnosci:

1) e ;
2) et e ;
3)

3. Wolontariusz oswiadcza, ze posiada kwalifikacje i spetnia wymagania odpowiednie do realizacji
Swiadczen wskazanych w ust. 2 powyzej.

4. Wolontariat bedzie realizowany w terminie od dnia .....viinenn roku do dnia
................................. roku.

5. taczna liczbg godzin realizacji Wolontariatu wyniesieni nie mniej Niz .......ccccevvvvvvevevennenne. i nie
WIECEJ NIZ woeeeirrieveeveeeereerieneens

6. Szczegdly dotyczace zasad realizacji Wolontariatu, w szczegdlnosci obejmujace:
1) zasady wspotpracy pomiedzy Korzystajgcym a Wolontariuszem;
2) zasady organizacji Wolontariatu;
3) prawa i obowigzki Wolontariusza;
4) bezpieczenstwo i higiene;
5) zasady zwrotu wydatkow;
6) ochrone danych osobowych i wizerunku Wolontariusza;
7) zasady rozwigzania Porozumienia;
8) zasady odpowiedzialnosci Wolontariusza;
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

- okreslone zostaty w Regulaminie wolontariatu w Bibliotece Publicznej w Dzielnicy Wesota
m.st. Warszawy, stanowigcym integralng czes¢ Porozumienia.
Wolontariusz potwierdza, ze Biblioteka zapoznata go z:

1) Regulaminem wolontariatu w Bibliotece Publicznej w Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy;

2) przystugujgcymi mu prawami i obowigzkami;

3) zasadami bezpiecznego i higienicznego wykonywania Swiadczen;

4) Regulaminem ........co....... ;

5) Regulaminem .........ccc........ ;

6) Politykg Bezpieczenstwa INnformacji......cccoceeeveeeeceeeieenecce e .
Wolontariusz nieodptatnie przenosi na Biblioteke autorskie prawa majgtkowe do wszelkich
utworédw stworzonych przez niego w ramach Wolontariatu, bez ograniczen czasowych
i terytorialnych. Przeniesienie obejmuje wszystkie pola eksploatacji znane w dniu podpisania
Porozumienia, w szczegdlnosci w zakresie utrwalania i zwielokrotniania utworéw, obrotu
oryginatem albo egzemplarzami, na ktérych utwory utrwalono oraz rozpowszechniania utworéw.
Przeniesienie praw nastepuje z momentem ustalenia danego utworu. Wolontariusz udziela
Bibliotece rédwniez nieodptatnej zgody na wykonywanie praw zaleznych do wszelkich utworéw
stworzonych przez niego w ramach Wolontariatu.
Wolontariusz udziela Bibliotece zgody na nieodptatne wykorzystanie swojego Wizerunku
w materiatach promocyjnych, informacyjnych i edukacyjnych Biblioteki, w tym publikowanych
w mediach tradycyjnych i cyfrowych (strona internetowa, media spotecznosciowe).
Wolontariusz oswiadcza, ze podlega ubezpieczeniu zdrowotnemu oraz ubezpieczeniu od
nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw.
Wolontariusz zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji w zakresie
wykonywanego Porozumienia.
Zgoda rodzicéw lub opiekundw prawnych na zawarcie Porozumienia stanowi Zatgcznik nr 1 do
Porozumienia.
Administratorem danych osobowych Wolontariusza, w zakresie i celu niezbednym do
zrealizowania niniejszego Porozumienia jest Bibliotekg Publiczng w Dzielnicy Wesota m.st.
Warszawy. Wszelkie informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych przez
Administratora znajdujg sie w Klauzuli informacyjnej, stanowigcej zatgcznik nr 2 do niniejszego
Porozumienia.
W sprawach nieuregulowanych Porozumieniem i Regulaminem stosuje sie powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa, w szczegdlnosci Kodeks Cywilny oraz ustawe z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Wszelkie zmiany Porozumienia bedg dokonywane aneksem w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
Porozumienie sporzadzono zostato w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

Wolontariusz Biblioteka

Zataczniki:

1.
2.

zgoda rodzicéw lub opiekundw prawnych na zawarcie Porozumienia;
klauzula informacyjna dla Wolontariusza dotyczgca ochrony i przetwarzania danych osobowych.
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Zatacznik ¢
do Regulaminu wolontariatu
w Bibliotece Publicznej w Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy

Warszawa, dnia ......ccceeeuveeuenene.

Biblioteka Publiczna w Dzielnicy Wesota
m.st. Warszawy

ul. 1 Praskiego Putku WP 31

05-075 Warszawa

Zaswiadczenie o odbytym wolontariacie
w Bibliotece Publicznej w Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy

Zaswiadcza Si€, Z€ v zrealizowat/a ... godzin w okresie od
.................................. do ...ccoecvveveeeeieeceeienenne. NA rzecz Biblioteki Publicznej w Dzielnicy Wesota m.st.
Warszawy. W ramach wolontariatu uczestniCzyt/a W ......ccceeeeriveeneevcensreee e Wykonywane
zadania obejmowaty W szczegoINO0SCi .ovevvveeveeieiirece e .

podpis
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Zatacznik d
do Regulaminu wolontariatu
w Bibliotece Publicznej w Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy

Warszawa, dnia ......ccceeeuveeuenene.

Biblioteka Publiczng w Dzielnicy Wesota
m.st. Warszawy

ul. 1 Praskiego Putku WP 31

05-075 Warszawa

Opinia po odbytym wolontariacie
w Bibliotece Publicznej w Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy

w ramach wolontariatu, ktory odbywat sie od ...ccoeeveveieeiene. do

realizowat/a zadania na rzecz Biblioteki Publicznej w Dzielnicy Wesofa m.st.

Warszawy. Wolontariusz/ka wykazat/a Si€ .......ccceevevereeevevinecererieecennnns
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Zatacznik e
do Regulaminu wolontariatu
w Bibliotece Publicznej w Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA RODZICOW / OPIEKUNOW PRAWNYCH
w zakresie udzielonej zgody na zawarcie porozumienia o wolontariacie z osobg niepetnoletnia
z Biblioteka Publiczng w Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy

Administrator danych osobowych:

Administratorem Danych Osobowych w rozumieniu Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej RODO) jest Biblioteka Publiczna w Dzielnicy Wesota
m.st. Warszawy, ul. 1 Praskiego Putku WP 31, 05-075 Warszawa-Wesota, NIP 952-12-76-258.

Inspektor Ochrony Danych

Administrator Danych Osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. We wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem
danych osobowych , nalezy skontaktowaé sie poprzez adres email: iod@bibliotekawesola.pl,
pisemnie na adres siedziby Administratora Danych Osobowych.

Cele i podstawa prawna przetwarzania danych:

Na podstawie z art. 6 ust.1 lit. a RODO — po wcze$niejszym wyrazeniu zgody rodzica/opiekuna
prawnego na przetwarzanie danych osobowych tj. imie i nazwisko, adres zamieszkania, numer
telefonu w zwigzku z wyrazeniem zgody na zawarcie porozumienia o wolontariacie z osobag
niepetnoletnia z Bibliotekg Publiczng w Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy”.

Odbiorcy danych osobowych:

Uprawnione podmioty, na podstawie przepisdw prawa, a takze podmiotom, z ktérymi administrator
zawarl umowe powierzenia przetwarzania danych w zwigzku z realizacjag ustug na rzecz
administratora (np. dostawcy ustug teleinformatycznych oraz firmy obstugujgce system
informatyczny).

Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG):
Administrator nie przekazuje Pana/Pani danych do panstw trzecich tj. poza terytorium Europejskiego
Obszaru Gospodarczego (EOG).

Okres przechowywania danych:

Dane osobowe bedy przechowywane do momentu wycofania zgody, przez okres trwania
porozumienia, jak rowniez do czasu przedawnienia sie ewentualnych roszczen zwigzanych z
zawartym porozumieniem.

Prawa osoby, ktérej dane dotycza:

Przystuguje Panu/i prawo zgdania od Administratora Danych Osobowych dostepu do danych
osobowych dziecka, prawo do ich sprostowania (poprawienia), usuniecia, ograniczenia przetwarzania
danych oraz prawo do przenoszenia danych osobowych, a takze prawo do cofniecia zgody na
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przetwarzanie danych osobowych dziecka w dowolnym momencie, w zakresie w jakim dane
osobowe sg przetwarzane na podstawie udzielonej zgody na przetwarzanie danych osobowych;
wycofanie zgody pozostaje bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie Pana/i zgody przed jej wycofaniem. W celu skorzystania z powyzszych praw, nalezy
skontaktowac sie poprzez kanaty komunikacji wskazane w pkt. Administrator danych osobowych

Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego
Moze Pan/i réwniez wnies¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa, w przypadku niezgodnego z przepisami prawa przetwarzania danych osobowych.

Czy podanie danych jest obowigzkowe?

Przetwarzanie Pana/i dane osobowe zalezy od dobrowolnej zgody rodzica/opiekuna prawnego. Brak
zgody w tym zakresie bedzie skutkowat brakiem mozliwosci podpisania porozumienia o wolontariacie
z osobg niepetnoletnia.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Dane osobowe Pana/i dziecka nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.
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Zalacznik f
do Regulaminu wolontariatu
w Bibliotece Publicznej w Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA WOLONTARIUSZY
W celu realizacji obowigzku wynikajgcego z art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej RODO) prosimy o zapoznanie sie z ponizszymi informacjami.

Administrator danych osobowych

Administratorem Pana/i danych osobowych jest Biblioteka Publiczna w Dzielnicy Wesota m.st.
Warszawy z siedzibg w Warszawie przy ulicy 1 Praskiego Putku WP 31 (05-057 Warszawa), wpisang
do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez Prezydenta m. st. Warszawy pod nr RIK 4011/2 o
numerze REGON 000896835, postugujgcym sie NIP: 9521276258 zwana dalej Administratorem
Danych Osobowych.

Cele i podstawa prawna przetwarzania danych:
Przetwarzanie Pana/i danych osobowych odbywa sie:

a) Na podstawie z art. 6 ust.1 lit. b RODO — w celu realizacji praw i obowigzkéw wynikajgcych z
zawartego porozumienia, ktorego jest Pan/Pani strong,

b) Na podstawie z art. 6 ust.l lit. ¢ - wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na
Administratorze Danych Osobowych wynikajgcych z powszechnie obowigzujacych
przepisdw prawa wynikajgcych m.in. z takich przepiséw jak Obwieszczenie Marszatka Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 26 wrzesnia 2024 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U z 2024 roku poz. 1491),

c) na podstawie z art. 6 ust.1 lit. f RODO — jako niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie
uzasadnionych intereséw Administratora danych osobowych tj. ustalenia, obrony
i dochodzenia roszczen.

Inspektor Ochrony Danych

Administrator Danych Osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. We wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem
danych osobowych, nalezy skontaktowac sie poprzez adres email: iod@bibliotekawesola.pl, pisemnie
na adres siedziby Administratora Danych Osobowych lub osobiscie w siedzibie Administratora
Danych Osobowych

Odbiorcy danych osobowych:
Dostep do Pana/i danych bedzie miat Administrator Danych Osobowych oraz upowaznieni
pracownicy. Pani/a dane osobowe mogg by¢ przekazywane nastepujgcym kategoriom odbiorcow:
a) dostawcom ustug zaopatrujgcych Administratora Danych Osobowych w rozwigzania
techniczne oraz organizacyjne umozliwiajgce zarzadzanie organizacjag Administratora
Danych Osobowych (w szczegdlnosci firmom kurierskim i pocztowym),
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b) Innym podmiotom $wiadczagcym ustugi na rzecz Administratora Danych Osobowych,
w uzasadnionych przypadkach, gdy jest to niezbedne dla realizacji porozumienia lub
prawidtowego funkcjonowania Administratora Danych Osobowych,

c¢) Wiasciwym organom, sgdom oraz instytucjom panstwowym i samorzgdowym lub innym
instytucjom  wykonujagcym  powierzone  zadania  publiczne, jezeli obowigzek
ujawnienia/przekazania danych wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa lub jest to
niezbedne celem dochodzenia praw lub roszczen Administratora Danych Osobowych.

Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG):
Administrator Danych Osobowych nie przekazuje Pana/Pani danych do panstw trzecich tj. poza
terytorium EOG (obejmujgcy Unie Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

Okres przechowywania danych
Dane osobowe bedg przechowywane przez okres wymagany dla zrealizowania poszczegdlnych
obowigzkéw prawnych cigzgcych na Administratorem Danych Osobowych tj.:
—  przez okres okreslony przepisami prawa m.in. Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie,
—  przez czas trwania umowy, a nastepnie przez okres, po ktérym przedawniajg sie roszczenia
wynikajgce z taczacej strony porozumienia, a w przypadku dochodzenia roszczen przez czas
trwania takich postepowan.

Dane z innych zrédet

W przypadku dokonywania przez nas ptatnosci za posrednictwem banku lub instytucji ptatniczych, to
wejdziemy w posiadanie informacji o numerze Pana/i konta oraz przez jaka instytucje jest ono
prowadzone. Dane te bedziemy przetwarza¢ w celu wypetnienia obowigzku prawnego wynikajgcego
z przepisow prawa tj. Ustawy o rachunkowosci.

Prawa osoby, ktérej dane dotycza

Przystuguje Panu/i prawo zgdania od Administratora danych osobowych dostepu do swoich danych
osobowych, prawo do sprostowania (poprawienia), usuniecia danych jednakze z ograniczeniem tego
prawa w mys$l art. 17 RODO, ograniczenia przetwarzania danych (wstrzymania operacji na danych lub
nieusuwania danych w zaleznosci od ztozonego wniosku), prawo do przenoszenia danych osobowych,
a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania panistwa danych na potrzeby
marketingu bezposredniego. W celu skorzystania z powyzszych praw, nalezy skontaktowaé sie
poprzez kanaty komunikacji wskazane w pkt. Administrator danych osobowych.

Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego
Moze Pan/i rowniez wnies¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa, w przypadku niezgodnego z przepisami prawa przetwarzania danych osobowych.

Zgoda

W przypadku, gdy wykorzystywane przez nas Pana/Pani dane nie sg konieczne do wykonania
porozumienia, realizacji obowigzku prawnego lub nie stanowi Naszego prawnie uzasadnionego
interesu przystuguje Panu/i prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w
dowolnym momencie, w zakresie w jakim Pana/i dane osobowe sg przetwarzane na podstawie
udzielonej zgody na przetwarzanie danych osobowych. Wycofanie zgody pozostaje bez wptywu na
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zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Pana/i zgody przed jej
wycofaniem.

Czy podanie danych jest obowigzkowe?

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych byto wymogiem ustawowym. Nie podanie danych
osobowych uniemozliwitoby wypetnienie obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze, jak
rowniez zawarcia porozumienia.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Pana/i dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.
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